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LEI N.° 684, DE 12 DE JUNHO DE 2024 |

Institui a Gestao Democratica na Rede Pu-
blica Municipal de Educagéo do Municipio
de Pao de Acucar/AL, e da outras provi-
déncias. |

PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAO DE AGUCAR, ESTADO DE ALAGOAS,
no uso de suas atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Munlcipal e pela
Constituicao Federal, apresenta a Camara Municipal aprova e eu sanc:ono a se-
guinte Lei:

Art. 1° A presente Lei institui a Gestdo Democratica do Ensino Publico Mumc:lpal
de P#o de Aclicar/AL, em conformidade com as seguintes leis:

|
| - Resolucao CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010, que dispbe sobre as Dire-
trizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagéo Basica;

Il - Resolucao CNE/CP n° 01, de 27 de outubro de 2020, que dispoe sobre as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a formagao continuada de professores da
educacao basica;

Il - Constituicdo Federal de 1988;
IV - Lei Federal n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao;
V - Lei Federal n° 13.005/2014 que aprova o Plano Nacional de Educagao;

VI - Lei Municipal n° 358, de 30 de abril de 2010, que instituiu a criacdo e implan-
tacdo do Conselho Municipal de Educagéo de Pao de Agucar;

VIl - Lei Municipal n® 447, de 23 de junho de 2015, que dispde sobre a criagéo
do Plano Municipal de Ensino (PME) e da outras providéncias; |

VIl - Lei Municipal n° 368, de 31 de agosto de 2010, que dispbe sobre a estrutu-
ragdo do Plano de Cargo, Carreira e Vencimentos da Rede Publica Municipal de
Ensino de P&o de Acucar e da outras providéncias,

IX - Lei Municipal n° 569 de 29 de Marco de 2021 Dispde sobre a reestruturagao
do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social (CJT'\GS) do
Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorlzagao
dos Profissionais da Educacao (FUNDEB), em conformidade com o artl‘go 212-A
da Constituicio Federal e regulamentado na forma da Lei Federal n® 14.113, de
25 de dezembro de 2020.
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CAPITULO Il

DA CONCEPGAO DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 2° Para os efeitos desta Lei entende-se por gestdo democratica o processo
intencional, sistematico, participativo de tomada de decis&o, de sua éxecugéo,
orientado para a obtengéo de resultados mediante mobilizagéo de meios e
procedimentos para se atingir os objetivos da unidade educacional com
envolvimento dos aspectos pedagogicos, técnico-administrativos e gemfnciais do
processo de gestao, bem como dos segmentos da comunidade escolar.

|
Art. 3° A gestao democratica na Rede Publica Municipal de Pao de Aglcar reger-

se-a pelos seguintes fins e principios:

| - participacdo dos profissionais da educagéo na elaboragéo do Projeto Politico
Pedagdgico — PPP da escola;

|l - participagao das comunidades escolar e local em 6rgaos colegiados;

Il - gestdo descentralizada com autonomia para as unidades escolares
elaborarem e executarem seus PPP’s, respeitadas as normas comuns do
Sistema Municipal de Ensino;

IV - garantia de financiamento publico da educagao municipal e da escola nos
diferentes niveis e modalidades de ensino;

\ - gestdo de responsabilidade com definicéo clara de competéncias|e efetiva
participacéo nos diferentes processos de prestagao de contas;

VI - gestdo de resultados com processos claros e bem definidos de
companhamento e avaliagao permanentes;

V| - gestéo estratégica voltada para a qualidade do ensino, com foco no acesso,
ha permanéncia e no aproveitamento do estudante;

VIl - transparéncia nos mecanismos pedagégicos, administrativos e financeiros;
IX - valorizagéo dos profissionais da educacgao.

Art. 4° Sao mecanismos que asseguram a efetivagao da Gestéo Democratica:
| - Orgaos Colegiados:

a) Conselho Municipal de Educagao;
b) Féorum Municipal de Educacao;

c) Conselho Escolar;
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d) Conselho de Classe.
Il - Grémios Estudantis;
Il - Projeto Politico Pedagégico das Unidades Educacionais;

IV - Processo Seletivo Simplificado para escolha das Equipes de Gestores
Escolares.

CAPITULO NI
SEGAO |
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 5° Orgaos Colegiados sao instancias de participagao compostas por
membros de diferentes segmentos, possibilitando que o processo decasérlo seja
mais qualificado em razdo das diferentes experiéncias trazidas por jcada um
desses membros, regulamentado por legislagéo propria.

SUBSEGAO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 6° O Conselho Municipal de Educagao de Pao de Agucar/AL — CME é um
érgao colegiado, de carater normativo, consultivo, deliberativo, fiscaliszor e de
controle social do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 7° O Conselho se destina a fortalecer a participagéo dos diversos segmentos
da sociedade civil organizada e do poder publico no Sistema Municipal de Ensino
e tem como finalidades:

| - contribuir para a elaboragdo de planos e politicas educaciopais que
proporcionem uma educagéo de qualidade, vinculada ao mundo do traPtho ea
pratica social;

Il - propor e apoiar metas buscando a universalizagao do atendimento escolar no
ambito do Sistema Municipal de Ensino e do Desenvolvimento da Fllducac;:éc
Infantil e do Ensino Fundamental de acordo com os principios da Constituicao
Federal e das Diretrizes Curriculares Nacionais, elaborados pelo Conselho

Nacional de Educacao para essas etapas de ensino;

||l - acompanhar e avaliar as politicas educacionais e a distribuicao, tran|sferéncia
e aplicagdo dos recursos destinados a educagdo do Municipio de Pao de
Acucar/AL, zelando pela transparéncia da gestao.
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SUBSECAO I

DO FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 8° O Férum Municipal de Educacado € um espaco de participagao da
sociedade, de carater permanente e interinstitucional com a finalidade de
acompanhar e atuar no processo de concepgéo, implementagao, monitoramento
e avaliagdo da politica educacional, bem como coordenar as conferéncias
municipais de educacao.

Art. 9° O Férum Municipal de Educagio é composto por membros titulares e
membros suplentes, que representam instituigbes, entidades, 6rgaos,
movimentos sociais e sindicais representativos dos segmentos da educagao e
dos setores da sociedade com atuacdo reconhecida no ambito da educagao
municipal.

§ 1° Sao considerados segmentos da educagdo: os/as estudantes; os/as
pais/maes/responsaveis de estudantes; os/as profissionais da educagao e os/as
dirigentes (gestores/as dos érgéos educacionais e instituicdes educativas,
conselheiros/as da educagao.

§ 2° Sao consideradas categorias representativas dos setores da socie'dade:
| - Sindicatos da area educacional;

Il - Associagdo Comercial;

Il - Movimentos em Defesa da Educacgéo;

IV - Movimentos de Afirmacgéao da Diversidade;

V - Comunidade Cientifica;

VI - Entidades de Estudos e Pesquisa em Educacao;

VIl - Orgaos Municipais de Fiscalizagdo e de Controle Interno e Social.

SUBSEGAOQ Il
DO CONSELHO ESCOLAR

Art. 10. O Conselho Escolar é um 6rgéo colegiado, formado por reprewntantes
da comunidade escolar e local com o objetivo de contribuir para o bom
desempenho administrativo, pedagégico e financeiro da instituigéo edulcacional.
‘
Paragrafo Gnico. Compreende-se por comunidade escolar profeésores e
servidores administrativos em efetivo exercicio na unidade educacional,
estudantes matriculados e suas familias, e por comunidade |local os
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representantes da sociedade civil organizada.

Art. 11. O Conselho Escolar exercera fungdo deliberativa, consultiva,
fiscalizadora e mobilizadora.

Art. 12. O Conselho Escolar deve atuar de acordo com o0s seguintes p}incipios:

| - democratizagao da gestdo escolar, garantindo o acesso as mformac;:oes de
forma transparente e a participagao ativa da comunidade escolar e comunidade

local nos processos decisorios da institui¢ao;
\

Il - compromisso com a qualidade da gestdo pedagdgica, administrativa e
financeira da instituicao educacional.

SUBSECAO I
DO CONSELHO DE CLASSE

Art. 13. O Conselho de Classe & orgédo colegiado de natureza cor?sultiva e
deliberativa em assuntos didatico-pedagdgicos, fundamentado no Projeto
Politico Pedagdgico da instituigdo e no Regimento Escolar, e deve ser realizado
por todas as instituicdes educacionais ao final de cada unidade letiva, com a
responsabilidade de analisar as agdes educacionais, indicando alternativas que

busquem garantir a efetivagao do processo de ensino e aprendizagem

Art. 14. E de responsabilidade da Equipe Gestora da unidade escolar organizar
as informacoes e dados a serem analisados pelo Conselho de Classe.

Paragrafo tnico. Para efeito desta Lei é considerado membro da equipe gestora
da unidade educacional o Diretor-Geral e o Diretor- Adjunto.

Art. 15. O Conselho de Classe é constituido pelo(a) diretor(a) e/ou diretor(a)
adjunto quando houver, pela coordenagao pedagogica, por toda a equipe
docente e representantes de estudantes, das criancas da Educagao Infantil e
representacéo de pais/méaes/responsaveis.

Art. 16. Cabera a equipe gestora mediar as discussdes do Conselho d|e Classe,
tornando-as produtivas, de modo a deliberar sobre as situagoes apresentadas
e/ou gerar acordos pedag6gicos a partir das discussdes, devendo registrar em

ata suas deliberagoes.

Art. 17. O Pré-Conselho é condigao para a realizagdo do conselho de|classe e
devera ser organizado pela equipe gestora a partir dos seguintes passos:

| - mobilizar e sensibilizar os envolvidos;

Il - orientar a eleicdo de representantes de turmas e do professor orientador;
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Il - orientar estudantes e professores quanto a sua participagéo no Conselho

Escolar;

IV - organizar e orientar a aplicagéo de questionarios aos estudantes
borar os relatérios das turmas;

para ela-

V - realizar a escuta ativa das criancas da educagéo infantil, organizando infor-

VI - coletar dados para a pauta do Conselho;

i . : |
macbes sobre o trabalho pedagégico e sobre o seu desenvolvimento; |

VIl - elaborar estratégias que oportunizem os debates durante o Conselho;

VIl - coordenar a socializagao dos relatérios de turma.

SECAOII
DOS GREMIOS ESTUDANTIS

Art. 18. O Grémio Estudantil & uma organizagao constituida por represl,entantes
de estudantes, que atua na defesa de seus interesses e tem como finalidade
fomentar a participacdo na vida social, cultural e politica, oportunizando o

protagonismo juvenil.
Art. 19. O Grémio Estudantil tem por objetivos:

| - representar condignamente o corpo discente;

Il - defender os interesses individuais e coletivos dos estudantes da instituigao

educacional;

Il - incentivar a cultura literaria, artistica, desportiva, social e politica
membros;

IV - promover a cooperacéo entre equipes profissionais da educagao e
tes no ambiente escolar, buscando seus aprimoramentos.

SECAO I
DO PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

de seus

estudan-

Art. 20. O Projeto Politico Pedagégico — PPP & o documento norteador da
instituicio educacional que deve contemplar as concepgoes politicas e tedrico-
metodolégicas, a partir de acbes que serdo desenvolvidas em todas as
dimensées da gestao escolar, considerando as especificidades do territério onde

cada instituicdo esta inserida.
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Art. 21. Sao as principais dimensoes que organizam a Gestao Escolar:

| - gestao escolar democrética e participativa que se assenta no pressuposto de
educacao como um processo social colaborativo que demanda a participagdo de
todos da comunidade interna (profissionais e estudantes) e externa (familia e
comunidade) da institui¢ao;
Il - gestdo Administrativa que contempla o planejamento, a analise e 0 controle
do espaco fisico e do patriménio da instituicdo sendo a organizagao, direéo e
manutencao dos recursos da institui¢ao;
Il - gestdao Estratégica de Pessoas que cuida de tracar estratf,-gias de
desempenho em nivel de exceléncia para o alcance dos resultados
organizacionais,

IV - gestdo do ensino que contempla as questdes pedagogicas r lativas a
organizagéo e desenvolvimento coletivo do processo de ensino e apren\dizagem,
para cumprimento da fungéo social da escola. ‘

Art. 22. O PPP deve representar a autonomia da escola, a capac}idade de
delinear sua prépria identidade, como espaco publico, lugar de debate, do
dialogo, fundamentado na legislagéo vigente e na reflexao coletiva.

Paragrafo (nico. A equipe gestora deve liderar o processo de construgao e
atualizacao do PPP, garantindo a participagao de todos os sujeitos que compdem
a comunidade escolar e representagéo da sociedade civil organizada.

Art. 23. S30 etapas no processo de construgao e implementagéo do PPP:

| - envolvimento e mobilizagdo dos profissionais da escola| para o
desenvolvimento do trabalho;

Il - planejamento do processo coordenado pela equipe gestora, definindo-se
acdes, prazos e responsaveis,

Il - estudo dos principais aspectos do curriculo local e do papel da reelaboragao
do projeto politico pedagoégico no contexto da implementagao da Base|Nacional
Comum Curricular — BNCC;

IV - levantamento e analise de dados e indicadores educacionais, bem como
definicao de prioridades, metas e agdes que constaréo no PPP;

V - mobilizagdo da comunidade escolar externa (pais/mées/reaponf.éveis, e
representantes da sociedade civil organizada) para discusséo e coleta de
contribuicbes;

VI - validagdo pela comunidade escolar e socializagdo da versao final do
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documento;

VIl - uso permanente como referéncia para formagées, tomada de decisdes e
para acompanhamento e revisdo do Plano de Gestao.

SECAOV |

DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A ESCOLHA DAS
EQUIPES GESTORAS ESCOLARES

Art. 24. O Processo Seletivo Simplificado refere-se a um conjunto de lmétodos,
desenvolvidos a partir de critérios técnicos de mérito e desempenho, lutilizados

para selecionar professores com experiéncia docente comprovada para o
provimento das fungées de Diretor-Geral e Diretor-Adjunto.

Art. 25. O processo de escolha para o exercicio das Fungoes de Diretclur-Geral e
Diretor-Adjunto das instituigées educacionais previsto nesta Lei obseT\/aré aos

principios:

| - autonomia;

Il - cidadania;

Il - dignidade da pessoa humana,

IV - gestdo democratica do ensino publico;

V - pluralismo politico;

VI - igualdade perante a lei;

VIl - valorizacéo dos profissionais da educagéo;

VI - promogao da integragéo instituicdo de ensino/comunidade;
IX - legalidade;

X - impessoalidade;

X| - moralidade;

Xl - publicidade;

Xl - eficiéncia;

XIV - melhoria da qualidade social da educagao publica.

Art. 26. Serd nomeada a Comissdo Especial de Organizagao e Avaliagao do
Processo Seletivo Simplificado - PSS, nomeada através de Portaria expedida
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pelo(a) Secretaria(o) Municipal de Educagdo, que se responsabilizara pela
condugao e resultado do processo.

Art. 27. O PSS para o exercicio das fungdes de Equipe Gestora sera deflagrado
por Edital a ser amplamente divulgado no sitio oficial do Municipio de Pao de
Agucar/AL, bem como em todas as instituicdes educacionais mantidas pela Rede
Publica Municipal de Educacgao. ‘

Art. 28. Sao critérios para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado:

| - ser professor ocupante de cargo de provimento efetivo integrante ﬂo quadro
permanente de pessoal do Magistério Publico Municipal;

Il - possuir curso de licenciatura em pedagogia e/ou formagao em outra
licenciatura e com especializagdo em nivel de Pés-Graduagao Lato Sensu
concluida em Gestao Escolar, com carga horéria de no minimo 360h (trezentos
e sessenta horas), em Instituigéo de Ensino Superior reconhecida pelo MEC;

Il - ter experiéncia, de no minimo 03 (trés) anos de docéncia na rede municipal
de ensino de Pao de Aglicar ou de gestao educacional;

IV - ter disponibilidade para atendimento & demanda de jornada de trabalho
estipulada pela Secretaria Municipal de Educagao - SEMED;

\V - ndo ter sofrido nenhuma penalidade administrativa nos Gltimos trés anos;

V| - ndo acumular cargos ou funcdes de maneira a ferir os principios
constitucionais.

VII - ser residente no municipio de Péo de Agucar/AL.

Art. 29. O processo Seletivo Simplificado sera realizado considerando critérios
técnicos de mérito e desempenho mediante as seguintes etapas:

| - Etapa 1: apresentagao de titulos e documentos comprobatorios de experiéncia
em fungdes administrativas de gestéo e participacao em colegiados;

|| - Etapa 2: entrega, apresentagéo e avaliagdo do Plano de Gestao Escolar para
Banca Examinadora, em sessao publica;

Il - Etapa 3: teste de conhecimentos teéricos objetivos sobre os pilares da gestao
democratica,

§ 1° Finalizado o PSS, deve o mesmo ser encaminhado ao Conselho Municipal
de Educagao.

§ 2° Os candidatos aprovados no PSS serdo nomeados e empossados pelo
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chefe do executivo para um mandato de 03 (trés) anos, podendo ser reclonduzido
por igual periodo, apds novo processo seletivo simplificado, desde que comprove
a melhora nos indices de qualidade da escola, durante a primeira gestao.

. ; L
§ 3° A Secretaria de Educagao ficara responsavel por fazer a lotagcdo dos
candidatos aprovados no Processo Seletivo, nas Unidades de Ensino da Rede
Publica Municipal de Educagéo, durante todo o mandato.

§ 4° A equipe Gestora empossada devera participar das reunloes‘ tecnico-
administrativas e das formagdes ofertadas pela Secretaria Municipal de
Educacao. |

§ 5° Os candidatos aprovados, apds receberem a lotagdo da Unidade d‘e Ensino
que irao desempenhar a funcéo de gestor escolar, deverao adaptar o|Plano de
Gestao apresentado no Processo Seletivo a realidade da escola e depois
encaminhar ao Conselho Escolar para analise e validagao.

Art. 30. Os candidatos convocados dentro das vagas existentes passarao por
um curso de aperfeicoamento das suas potenciais competéncias identificadas
pela comisséo organizadora e avaliadora do certame, o qual devera|ter inicio
logo apés a publicagédo do resultado final.

|

Art. 31. No caso do ndo preenchimento das vagas no PSS o(a) Secretario(a)
Municipal de Educagao designara, provisoriamente, servidor efetivo pa‘(a ocupar
a funcdo de Diretor-Geral e Diretor-Adjunto, desde que este preencha os
seguintes requisitos:

| - quantidade insuficiente de candidatos inscritos;
Il - vacancia,
Il - na criagéo de nova instituigdo educacional;

IV - atender aos critérios descritos no artigo 28 desta lei.

Paragrafo Unico. A vacancia se dara por pedido de exoneragao, aposentadona
falecimento ou dispensa motivada da funcéo, assegurado o direito de qefesa

Art. 32. O Diretor Escolar Geral e Diretor-Adjunto terao seu deslempenho
avaliado segundo os critérios e procedimentos regulamentados em norma
propria, mediante Decreto, que dispora sobre Avaliacdo de Desempenho por
Competéncias com foco em resultados organizacionais.

Art. 33. Sem prejuizo da eventual apuragao da responsabilidade administrativa,
o Diretor-Geral e Diretor-Adjunto, poderao ser liviemente dispensados das
respectivas fungdées em caso de insuficiéncia na avaliacdo de desempenho

|
|
|
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Individual, de inobservancia dos preceitos constantes no Regime Jurid‘ico Unico
dos Servidores Publicos Municipais de Pao de Acglcar e demais legislagbes
pertinentes. ‘

|
Art. 34. O Diretor-Geral e Diretor-Adjunto responderao civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuigdes, conforme
disposto em lei.

Paragrafo Gnico. E de atribuigdo do Municipio a quitagdo de multas
administrativas aplicadas em decorréncia do descumprimento das obrigagdes
sociais junto a receita federal, mesmo que estejam direcionadas a pessoa fisica
do gestor escolar.

_ SUBSEGAO |
DAS COMPETENCIAS DA EQUIPE GESTORA

Art. 35. Sao competéncias Gerais do Diretor-Geral e do Diretor Adjunto:

| - a coordenacgdo da organizagdo escolar nas dimensdes politico-institucional,
pedagogica, administrativo-financeira, pessoal e relacional, colnstruindo
coletivamente o Projeto Politico Pedagégico da instituigdo educacional e
exercendo uma gestdo orientada por principios éticos, com equidadeTe justica

social:

Il - a configuragao da cultura organizacional com a equipe, na perspectiva de um
ambiente escolar produtivo, organizado e acolhedor, centrado na exceléncia do
ensino e da aprendizagem;

Il - a seguranca no cumprimento da Base Nacional Comum Curricular (BNCC)
e o conjunto de aprendizagens essenciais e indispensaveis a que todos os
estudantes, criangas, jovens e adultos tém direito, bem como o cumprimento da
legislacdo e das normas educacionais;

IV - a valorizagdo do desenvolvimento profissional de toda a equipe‘, escolar,
promovendo, em articulagéo com o sistema de ensino, formagao e apoio com
foco nas competéncias gerais dos docentes, assim como nas competéncias
especificas vinculadas as dimensdes do conhecimento, da pratica e do
engajamento profissional, conforme a BNC- Base Nacional Comum Cur|ricular da
Formac&o Continuada, proporcionando condi¢cbes de atuagdo com exceléncia;

V - a coordenagdo da construcdo e implementagéo da proposta pedagégica da
escola, engajando e corresponsabilizando-se todos os profissic?nais da
instituicdo por seu sucesso, aplicando conhecimentos tedrico-praticos que
impulsionem a qualidade da educagdo e o aprendizado dos estudantes e
(re)orientando o trabalho educativo por evidéncias, obtidas através de processos
continuos de monitoramento e de avaliagao;
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VI - a realizacdo da gestao de pessoas e dos recursos materiais e financeiros,
garantindo o funcionamento eficiente e eficaz da organizagéo| escolar,
identificando e compreendendo problemas, com postura profissional para
soluciona-los;

VII - a busca por solugdes inovadoras e criativas para aprimorar o funcionamento
da escola, criando estratégias e apoios integrados para o trabalho| coletivo,
compreendendo sua responsabilidade perante os resultados espt‘a-rados e
desenvolvendo o mesmo senso de responsabilidade na equipe escolar;

VIIl - a integracéo da escola com outros contextos, com base no principio da
gestdo democratica, incentivando a parceria com as familias e a con]lunidade,
incluindo equipamentos sociais e outras instituigbes, mediante comurpicagéo e
interacdo positivas orientadas para a elaboracéo coletiva do Projeto Politico
Pedagogico da escola e sua efetivacéo; T

IX - o exercicio da empatia, do didlogo e da mediagéo de conflitos e da
cooperacéo, além de desenvolver na escola acbes orientadas para a promogao
de um clima de respeito ao outro e aos direitos humanos, com acolhimento e
valorizagdo da diversidade de individuos e de grupos sociais, seus saberes,
identidades, culturas e potencialidades, sem preconceitos de qualquer patureza,
para promover ambiente colaborativo nos locais de aprendizagem; |

X - a acdo e incentivo pessoal e coletivo, com autonomia, respons?bilidade,
flexibilidade, resiliéncia, abertura a diferentes opinibes e copcapgﬁes
pedagégicas, tomando decises com base em principios éticos, democraticos,

inclusivos, sustentaveis e solidarios, refletidos no ambiente de aprendizagem;

XI - contribuir com o clima escolar propicio para o desenvolvimento do processo
de ensino e aprendizagem;

XIl - ter proatividade na busca de diferentes solugbes para aprimorar 0s
processos de gestdo, com espirito inovador, criativo e orientado para resolugao
de problemas.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 36. Além dos instrumentos normativos mencionados nesta Lei, as
instituicbes de ensino obrigar-se-do a acatar outras instrugbes el normas
complementares operacionais emitidas pela Secretaria Municipal de Educacao
de Pao de Acucar, ndo podendo alegar, sob qualquer pretexto, o
desconhecimento destas disposi¢des, para quaisquer fins de direito admitido.

Art. 37. Fica a Secretaria Municipal de Educacdo responsavel pela

J
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implementacéo de politicas que visem o fortalecimento da gestao democratica.

Art. 38. Os Casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Municipal de
Educagédo consultada a Comissdo Municipal de Gestdo Escolar e a
Coordenadoria de Gestéo, especialmente constituida para esse fim.

Art. 39. Fica revogada a Lei Municipal N° 633, de 13 de setembro de 2022.

Art. 40. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigées em contrario.

/

Pao de Agucar/AL, 1?/6(-3 junho de 2024,
.-'/ -

M 4 r
PUBLICADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO NA FORMA DO ART. 40 DA LEI ORGANICA DO

MUNICIPIO,
02an 06 DE 2024,

Ihdaa_

Ramon Santos Carvalho
Secretario Municipal de AdminlstragéT




